PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

Estado do Parang
CNPT n° 75,388, 850/0001-08

Oficio/GP — N° 225/2025

Leopolis, PR, 13 de agosto de 2025.

Excelentissima Senhora Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia e aos
seus Dignos Pares, o Projeto de Lei n° 027/2025 que "Altera a Tabela Il da Lej
Municipal n° 035/2009, de 03 de novembro de 2009.”

Sem outro particular, contando com o costumeiro senso de justica desta
nobre Casa de Leis, renovamos nossos protestos de estima e elevada consideracéo
a vos e vossos pares.

Atenciosamente, .
C_“—-—-}’x\ —

LEOMAR MONTEIRO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

Estado do Parand
CNPT n° 75,388 850/0001-08

PROJETO DE LE| N° 027/2025, DE 13 DE AGOSTO DE 2025.

SUMULA: Altera g Tabela Il da Lei Municipal
n° 035/2009, de 03 de novembro
de 2009.

LEOMAR MONTEIRO, Prefeito do Municipio de Ledpolis, Estado do
Parana, usando das atribuicées que lhe sao conferidas por lei, fago saber a todos que
a Camara Municipal aprovou e ey sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a Tabela || — Vencimentos e Evolugdo Salarial, da
Lei Municipal n° 035/2009, de 03 de novembro de 2009, referente aos Cargos de
Advogado do Grupo Ocupacional Superior, Agente Administrativo do Grupo
Ocupacional Médio e Medio-Técnico e Agente de Servigos do Grupo Ocupacional
Basico, conforme Anexo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito, 13 de agosto de 2025.

:————»,—\_i,

LEOMAR MONTEIRO
Prefeito do Municipio

Rua Pedro Domingues de Souza, 374 - CEP 86330-000- Fone (43) 3627-1361 Fax (43) 3627-1350
e-mail: prefeitura@leopolis, pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LECPOLLS

Estado do Parang
CNPT n° 75.388.850/0001-08

JUSTIFICATIVA

Encaminho 3 analise desta Casa de Leis o presente Projeto de Lei, que visa
alterar a Tabela Il da Lej Municipal n° 035/2009, de 03 de novembro de 2009, referente aos
cargos de Advogado do Grupo Ocupacional Superior, Agente Administrativo do Grupo
Ocupacional Médio e Médio-Técnico & Agente de Servicos do Grupo Ocupacional Basico.

A presente proposta resulta de uma profunda e criteriosa analise das condigbes
remuneratérias atuais. Para subsidiar esta decis&o e garantir sua plena legitimidade, foi
realizada uma analise técnica aprofundada da estrutura de carreiras do municipio.

O estudo técnico contabil que acompanha o projeto comprova que a elevagéo
é plenamente comportavel pelo orgamento municipal, mantendo as despesas com pessoal
dentro dos parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal, com adequada margem de
seguranca. A medida esta alinhada a orientag&o consolidada do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, caracterizando-se como reajuste setorial especifico e fundamentado
nos criterios do Art. 39, § 1° da Constituicdo Federal: a natureza, o grau de
responsabilidade e a complexidade dos cargos.

O fortalecimento do quadro de servidores municipais constitui investimento
estratégico para o aprimoramento dos servicos publicos. A valorizagdo adequada das
carreiras essenciais contribui diretamente para a atracdo e retengdo de profissionais
qualificados, resultando em maior eficiéncia administrativa e melhor atendimento a
populagao.

Advogado Publico A advocacia publica  municipal desempenha fungédo
indispensavel para a seguranca juridica da administragdo. Além da representagéo judicial
do Municipio, compete ao advogado publico a emissdo de pareceres que orientam a
tomada de decisées administrativas, assegurando a conformidade legal das politicas
publicas implementadas. A complexidade crescente da legislagédo e a necessidade de
assessoramento juridico permanente justificam a presente valorizagdo, que se mantém
dentro dos limites constitucionais (90,25% do subsidio dos Ministros do STF, conforme Art.
37, Xl, da CF).

Agente Administrativo Estes profissionais constituem o ntcleo operacional da
administragdo  municipal, responsaveis pelo processamento das demandas
administrativas, atendimento ao publico e suporte técnico as diversas secretarias. A
qualidade dos servicos prestados & populagéo depende diretamente da capacitagédo e

Rea Pedro Domingues de Souza, 374 - CEP 86330-000 - Fone (43)3627-1361 Fax (43) 3627-1350
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

Estado do Parana
CNPT n° 75.388.850/()0()1708

motivacdo destes servidores, cuja remuneracéo atual n3o reflete adequadamente o nivel
de responsabilidade e conhecimento técnico exigido.

Agente de Servigos A manutencdo da infraestrutura urbana e dos espacos
publicos representa atividade fundamental para a qualidade de vida da populagao. Estes
servidores executam trabalhos essenciais que impactam diretamente o bem-estar
comunitario, desde a conservacao de vias publicas até g manutengao de prédios publicos,
merecendo reconhecimento compativel com a importancia social de suas fungdes,

O presente projeto observa rigorosamente:

Os principios constitucionais da administragao publica (Art. 37, CF)
As determinacgées da Lej de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000)
As orientacdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana

A jurisprudéncia consolidada sobre reajustes setoriais

NN A%

A proposta esta acompanhada do estudo de impacto orgamentario-financeiro e
declaragdo do ordenador de despesas, conforme exigéncias legais, garantindo total
conformidade com a LRF, Lej de Diretrizes Orgamentarias e Plano Plurianual.

A reestruturacao proposta representa medida equilibrada e necessaria para o
fortalecimento do servigo publico municipal. Trata-se de investimento na qualidade da
gestao publica que revertera em beneficios diretos para toda a comunidade leopolense.

Ressalto que esta iniciativa nao constitui revisdo geral de vencimentos, mas
sim reajuste setorial especifico, instrumento legitimo de gestao de pessoas que visa corrigir
distorgées remuneratérias identificadas em carreiras estratégicas para o funcionamento da
administragdo municipal.

Diante do exposto, submeto o presente projeto a elevada apreciacao desta
Casa de Leis, confiante de que recebera o devido acolhimento por parte de Vossas
Exceléncias, tendo em vista sua relevancia para o aprimoramento dos servigos publicos
prestados a populacao de Leopolis.

Gabinete do Prefeito. 13 de agosto de 2025,

LEOMAR MONTEIRO
Prefeito Municipal

Rua Pedro Domingues de Souza, 374 - CEP 86330-000 - Fone (43) 3627-1361 Tax (43) 3627-1350
e-mail: prefeitura@leopolis.pr, gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

ESTADO DO PARANA
CNPJ N.° 75.388.850/0001-08

DECLARAGAO DO ORDENADOR DAS DESPESAS

Declaro, para fins do disposto no artigo 16, inciso H, e artigo 17, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que o aumento de despesa decorrente da
presente proposta possui adequagao orgamentaria e financeira com a lei
orgamentaria anual, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e
a Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

Ledpolis - PR, 13 de agosto de 2025.

—— 3_+.\__
Leomar iVionteiro
Prefeito Municipal

Rua Pedro Domingues de Souza, 374, Centro, CEP 86330-000 Fone: (43) 3627-1361 — Fax (43) 3627-1350
prefetiura@leopolis.pr.gov.or
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IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Nos termos do artigo 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, apresenta-se a seguir o demonstrativo do
impacto orcamentario-financeiro referente ao Projeto de Lei n° 000/2025,
que altera a Tabela Il - Vencimentos e Evolucéo Salarial da Lei Municipal
n°® 035/2009, de 03 de novembro de 2009, abrangendo os cargos de
Advogado, Agente Administrativo e Agente de Servicos.

' Ano Impacto Orcamentario e Financeiro (R$)

2025 21271032
2026 496.199,99
2027 521.009,99

12028 | 547.060,49

Valor mensal base de R$ 35.451,72:
Exercicio de 2025 (agosto a dezembro + 13° = (35.451,72 x 6) =
212.710.32
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proporcional);
Reposicao salariat de 5% ao ano.

Leodpolis, 13 de agosto de 2025

Rua Pedro Domingues de Souza, 374, Centro, CEP 86330-000 Fone: (43) 8627-1361 — Fax (43) 3627-1350
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